
কৃষি মন্ত্রণালয়ের বাষি িক প্রষিয়বদন ২০১৬-১৭ প্রস্তুষির জন্য             ি      

ক)        

প্রষিষ্ঠান গঠয়নর প্রপ্রক্ষাপ   

বাাংলায়দশ সুগারক্রপ গয়বিণা ইনষিটিউট (ষবএসআরআই) এ প্রদয়শর একটি অগ্রজ ও প্রাচীন গয়বিণা প্রষিষ্ঠান প্রেখায়ন 

ইক্ষুসহ অন্যান্য ষমষিজািীে ফসয়লর উৎপাদন কলায়কৌশল উদ্ভাবন ও বহুমুখী ব্যবহায়রর উপর গয়বিণা পষরচালনা করা 

হে।          বাাংলায়দশ সরকার ‘বাাংলায়দশ ইক্ষু গয়বিণা ইনষিটিউট’    নাম পষরবিিন কয়র ০৯      , ২০১৫ 

  .        ‘বাাংলায়দশ সুগারক্রপ গয়বিণা ইনষি উট’ ষনর্ িারণ কয়র। বাাংলায়দয়শর উত্তর-পষিম ও দষক্ষণ-পষিম 

অঞ্চয়লর স্বল্প বৃষিপাি এলাকার একমাত্র ষনর্ িরয়োগ্য অর্ িকরী ফসল ইক্ষু। ইক্ষুর উপর ষর্ষত্ত কয়রই গয়ে উয়ঠয়ে 

বাাংলায়দয়শর ষমষিজািীে খায়ের উৎ  ষচষন ও গুে তিষরর ষশল্প। এ োো বিিমায়ন প্রষিষ্ঠানটি ইক্ষু োোও সুগারষবট, 

িাল, প্রখজুর, প্রগালপািা, ষিষর্ো,       প্রভৃষি ষমষি উৎপাদনকারী ফসয়লর উপর গয়বিণা পষরচালনা কয়র আসয়ে। 

ষবএসআরআই প্রদয়শর ষচষন ও গুে উৎপাদয়ন স্বোংসম্পূণ িিা অজিয়নর লয়ক্ষে কাজ কয়র োয়ে। এগারটি গয়বিণা ষবর্াগ, 

একটি সঙ্গষনয়রার্ বা প্রকাোয়রন্টাইন প্রকন্দ্র এবাং দু’টি আঞ্চষলক প্রকয়ন্দ্রর সমন্বয়ে গঠিি হয়েয়ে এর গয়বিণা উইাং। 

অন্যষদয়ক প্রযুষি হস্তান্তর উইাং গঠিি হয়েয়ে দু’টি প্রর্ান ষবর্াগ, সািটি উপয়কন্দ্র এবাং দু’টি শাখার সমন্বয়ে। প্রযুষি 

হস্তান্তর উইাং ইক্ষু চাষি ও সম্প্রসারণ কমীয়দর প্রষশক্ষণ, চাষির জষময়ি নতুন প্রযুষির প্রদশ িনী স্থাপন, ষবষর্ন্ন র্রয়নর 

প্রকাশনার মাধ্যয়ম চািাবায়দর নতুন প্রযুষির ষবস্তার, চাষির জষময়ি নতুন প্রযুষির উপয়োষগিা োচাই এবাং এর ষফড-

ব্যাক িথ্য সাংগ্রহ          ে ি                 ।  

প্রষিষ্ঠায়নর      (vision): 

                                    ও                  । 

প্রষিষ্ঠায়নর        (mission): 

ষবষর্ন্ন ষচষনফসয়লর জাি উদ্ভাবন/প্রবিিন। ষচষনফসয়লর চাষহদাপ্রসূি, প্রটকসই প্রযু  সমূহ উদ্ভাবন এবাং সাংষিিয়দর কায়ে 

হস্তান্তর। অর্ িননষিকর্ায়ব সয়ব িাচ্চ আে প্রাষির লয়ক্ষে আখ, সুগারষবট, িাল, প্রখজুর, প্রগালপািা, প্রিষর্ো প্রভৃষির উপর 

গয়বিণা সম্পাদন। প্রদশ িনী এবাং সম্প্রসারণ কম িকায়ের মাধ্যয়ম সমি , চরাঞ্চল এবাং ষবষর্ন্ন প্রষিকূল এলাকা প্রেমন: 

লবণাি ও পাহােী এলাকাে ষবষর্ন্ন ষচষনফসল চাি সম্প্রসারণ। 

প্রষিষ্ঠায়নর কাে িাব    

১. ষচষন, গুে ও ষসরাপ উৎপাদন উপয়োগী শকিরা সমৃদ্ধ ফসল বা গায়ের উৎপাদন কম িসূচী প্রণেন করা। 

২. ষচষন, গুে ও ষসরাপ উৎপাদয়নর লয়ক্ষে অন্যান্য সহয়োগী প্রযুষি ও কলায়কৌশল উদ্ভাবন করা। 

৩. ইক্ষু ষর্ষত্তক খামার তিরীর উপর গয়বিণা করা এবাং উহার অর্ িননষিক সুষবর্াসমূহ ষচষিি করা। 

৪. ষচষন, গুে ও ষসরাপ উৎপাদন উপয়োগী শকিরা সমৃদ্ধ ফসল বা গায়ের ব্যবহায়রর কলায়কৌশল সম্পয়কি       /      

করা। 

৫. ষবষর্ন্ন রকম ইক্ষুর জাি সাংগ্রহ কয়র জাম িপ্লাজম ব্যাাংক গয়ে প্রিালা এবাং িা       করা। 

৬. সরকায়রর পূব িানুয়মাদনক্রয়ম আন্তজিাষিক     , গয়বিণা ও প্রষশক্ষণ প্রষিষ্ঠায়নর সয়ঙ্গ           ফ   ষবিেক 

প্রেৌর্ কম িসূচী গ্রহণ করা। 

৭.           ফ   উন্ন     প্রক্ষয়ত্র গয়বিণাে ষনয়োষজি প্রে প্রকান  ষি বা সাংস্থায়ক সহয়োষগিা করা। 



৮. ইনষিটিউয়টর গয়বিণালব্ধ ফলাফল ও সুপাষরয়শর ষর্ষত্তয়ি সামষেকী ও প্রষিয়বদন প্রকাশ করা। 

৯. সরকায়রর ইক্ষু নীষি ষনর্ িারয়ণ সাহায্য করা এবাং ইক্ষু সম্পষকিি প্রে প্রকান ষবিয়ে সরকার, স্থানীে  কর্তিপক্ষ বা অন্য 

প্রেয়কান প্রষিষ্ঠানয়ক পরামশ ি প্রদান করা। 

১০. ইক্ষু চািীয়দর ষশক্ষা ও প্রষশক্ষয়ণর ব্যবস্থা করা। 

১১. উপষরউি কাে িাবলী সম্পাদয়নর জন্য প্রয়োজনীে প্রেয়কান পদয়ক্ষপ গ্রহণ করা। 

( )      

প্রষিষ্ঠায়নর জনবল           

                      

                  

1.      ১ ১ ১ -              

                

      

2.      ২ ২ ১ ১          ও  

              

           

3.      ৩ ১৬ ৪ ১২ - 

4.      ৪ ২৬ ১২ ১৪            

5.      ৫ ২ ২ - - 

6.      ৬ ২৭ ২৭ - - 

7.      ৭ ১ - ১ - 

8.      ৮ - - - - 

9.      ৯ ৫৬ ৩৮ ১৮ - 

10.      ১০ ১৭ ১০ ৭ - 

11.      ১১ ২০ ১৭ ৩ - 

12.      ১২ ৪৯ ৩৭ ১২ - 

13.      ১৩ - - - - 

14.      ১৪ ৩ ২ ১ - 

15.      ১৫ ১২ ১০ ২ - 

16.      ১৬ ৪৮ ৩২ ১৬ - 

17.      ১৭ ৬ ৬ - - 

18.      ১৮ - - - - 

19.      ১৯ ২৭ ২৪ ৩ - 

20.      ২০ ৮০ ৬৪ ১৬ - 

      ৩৯৩ ২৮৭ ১০৬ - 

 ৩০    ২০১৭           । 



নতুন ষনয়োগ ও পয়দান্ন    

                        প্রষিয়বদনার্ীন বেয়র পয়দান্নষি নতুন 

ষনয়োগ 

প্রদান 

        কম িচারী প্রমাট কম িকিিা কম িচারী      

৬ - 

 

৬ ২ ৩ ৫ - 

 

(গ) মানব সম্পদ উন্ন     

মানব সম্পদ উন্নেন (     ) 

                       

                                 

১     ১-৯ ১০৪    ৩    ৮৫    - ১৯২    - 

২     ১০ - - ১০    - ১০    - 

৩     ১১-২০ ৬    - ১৯২    - ১৯৮    - 

      ১১০    ৩    ২৮৭    - ৪০০    - 

 

             (      ) 

                        

                       

১     ১-৯ ৪    - - ৪    - 

২     ১০ - - - - - 

৩     ১১-২০ - - - - - 

      ৪    - - ৪    - 

 

                ও                      

  

                             

        ও                           

১     ১-৯ ৪    - ৪    ৮    - 

২     ১০ - - - - - 

৩     ১১-২০ - - - - - 

      ৪    - ৪    ৮    - 

 

(ঘ)          কাে িক্র   

1.             ৪৬       ও          

      ২০১৭            ।  

    ২০০৬         ৭৭-০১                 ৬৪-৯৮                               ।  

        ফ    ১১৯        ।  

    ফ    ১০৩        ।  

                 ১১.৪২%-১৪.৬১%;    ১২.৯১%।  



        (১২০     .             ২০    )             (৪০-৬০     .  ে ি               ৫    ) 

    । 

2.                           ১        

      ২০০৫                                 ২০১৭               ।  

        ফ    ১০৩        । 

    ফ    ৮৪        ।  

                 ১৩.৭৮%-১৬.০২%;    ১৫.০০%। 

3.                           ২        

      ২০০৫                                 ২০১৭               ।  

        ফ    ১১৪        । 

    ফ    ৮৫        ।  

                 ১৩.৯৮%-১৪.০১%;    ১৪.০০%। 

4.                                                                                       

       

                                         ।  

           । 

                                        । 

                                        ও      । 

                          ও                                 ও              । 

                                ও        ।  

5.      ফ      ও                        ও                                            

                                     ও                              । 

                                    । 

                             ও              । 

                                             -          । 

                     ও           ফ                  ও                    । 

6.                                                  

 ষডয়মর গাদা সাংগ্রহ কয়র প্রময়র প্রফ  । 

 কীো প্রর্ম ষদয়ক দলগি অবস্থাে র্ায়ক িাই ঐ অবস্থাে আক্রান্ত পািা কীোসহ গাে প্রর্য়ক ষিঁয়ে প্রময়র 

প্রফ  । 



 প্ররাপয়নর ২ সিাহ পর প্রহক্টর প্রষি ৪৫টি প্রসক্স প্রফয়রামন ফাঁদ স্থাপন ক  । 

 জষময়ি পারষচাং পুয়ি পাষখ বসার সুয়োগ কয়র   ও   োয়ি পাষখ কীোগুয়লায়ক সহয়জ র্য়র প্রখয়ি পায়র। 

 প্রষি সিায়হ একবার কয়র কীো নিকারী পরজীবী প্রপাকা, Bracon hebetor প্রষি  প্রহক্টয়র ৮০০-

১২০০টি ষহসায়ব পে িােক্রষমকর্ায়ব মুিাষেি ক  । 

                    কীটনাশক, নাইয়রা ৫০৫ ইষস ৪.৫ ষমষল/ষলিঃ পাষনর সায়র্ ষমষশয়ে প্রে ক   (২-৩ 

বার)। 

7.                                                                         

      ,                                                              । 

                                                । 

                                    । 

                    । 

      ফ     ও      ।  

 

( )           

          :  ষবএসআরআই এর সমষন্বি গয়বিণা কাে িক্রম প্রজারদারকরণ প্রক  

            :      , ২০১৫-  , ২০২০ 

          :                                                               ও  

                                                      ফ       

                                                                 

                                                                

                  । 

                :  ৬,৩১৬.৭৭         

২০১৬-১৭                    :  ১,৬০০.০০          

           : ১. দুইটি আঞ্চষলক ও প্রজনন প্রকন্দ্র, একটি উপয়কন্দ্র এবাং একটি বায়োকয়েল    

        পরীক্ষাগার ষনম িায়ণর মাধ্যয়ম গয়বিণা সক্ষমিা বৃষদ্ধকরণ। 

   ২. ইক্ষু ও সুগারষবয়টর স্থানীে ও তবয়দষশক জাম িপ্লাজম সাংগ্রহকরণ, আণষবক  

         চষরত্রােন এবাং মূল্যােন। 

   ৩. এয়গ্রাব্যাকয়টষরোম পদ্ধষি ব্যবহার কয়র জীবজ ও অজীবজ প্রষিকূলিা  

         প্রষিয়রার্ক গুণাবলীর র্ারক ষজন প্রষিস্থাপন। 

    ৪. প্রচষলি পদ্ধষি এবাং তজব প্রযুষি ব্যবহার কয়র চাষহদা প্রসূি, প্রষিকূলিা   

         সষহষ্ণু, প্রটকসই এবাং আধুষনক ইক্ষু ও সুগারষবয়টর জাি উদ্ভাবন। 

    ৫. ইক্ষু ও সুগারষবয়টর জন্য সম্পূণ ি, লাগসই এবাং প্রটকসই সমষন্বি বালাই  

        ব্যবস্থাপনা প্যায়কজ উদ্ভাবন। 



   ৬. ষনব িাষচি গাে হয়ি সাংগৃহীি উন্নি জায়ির প্রদষশ িাল ও প্রখজুয়রর চারা তিরী,  

        প্ররাপণ ও রক্ষণায়বক্ষণ।  

   ৭. পাব িিে চট্টগায়ম ইক্ষু চায়ির দ্বারা িামাক চায়ির এলাকা প্রষিস্থাপন। 

   ৮. চরাঞ্চল, পাহােী এলাকা এবাং উপকূলীে এলাকার জন্য কাে িকর ইক্ষু চািাবাদ  

        প্রযুষি প্রবিিন। 

   ৯.  প্রষশক্ষণ ও প্রদশনীর মাধ্যয়ম ষমষিফসয়লর আধুষনক চািাবাদ পদ্ধষি সম্প্রসারণ। 

          ে ি   : 

          ও           আরবীে প্রখজুর গায়ের                         । উন্নি পদ্ধষিয়ি ইক্ষু চািাবাদ 

ষবিেক ১৪০ টি প্রদশ িনী এবাং সুগারষবট চািাবাদ ষবিেক ৫০ টি প্রদশ িনী      করা হয়েয়ে। এোো                  ১,০০০ 

              ৫,০০০               ও ৫,০০০                                 । ইক্ষু ও অন্যান্য সুগারক্রয়পর উন্নি 

পদ্ধষিয়ি চািাবাদ ষবিেক ২০টি মাঠ ষদবস আয়োজন (১৬০০ জন) করা হয়েয়ে। ইক্ষু ও অন্যান্য সুগারক্রয়পর উন্নি উৎপাদন 

প্রযুষি, গুে তিরী ও ব্যবহার ষবিেক ৪ ব্যাচ প্রর্ম প্রেষণর কম িকিিায়দর (১০০ জন);  ১৭ ব্যাচ ষদ্বিীে প্রেষণর কম িকিিায়দর (৪২৫ 

জন)     ১৫০ ব্যাচ চািীয়দর (৩৭৫০ জন) প্রষশক্ষণ প্রদান করা হয়েয়ে। ১৬ টি প্রসষমনার/ওোকিশপ অনুষষ্ঠি হয়েয়ে। এোো 

                     োনবাহন ও প্রয়োজনীে অন্যান্য ক্রে কাে িাষদ সম্পন্ন     হয়েয়ে। ২০১৬-১৭             

                  ৯৯.৭০%                ১০০%            ।   

 

( )                      

            :  দষক্ষণাঞ্চলীে উপকূলীে এলাকাে ইক্ষু চাি ও উৎপাদন বৃষদ্ধকরণ কম িসূ   

                     , ২০১৪-  , ২০১৭ 

                  :  ১১৪.৩৪         

২০১৬-১৭                    :  ২৭.৪৩          

             : ১. উপকূলীে লবণাি ও পষিি এলাকাে ইক্ষু চাি ও উৎপাদন বৃষদ্ধর লয়ক্ষে লাগসই  

      প্রযুষি প্রদশ িনী স্থাপন ও বাস্তবােন।  

  ২. কৃিক পে িায়ে গুনগি মানসম্পন্ন ষবশুদ্ধ ইক্ষু বীজ সরবরাহ। 

  ৩. লাগসই প্রযুষির কলায়কৌশল সম্পয়কি চািীয়দরয়ক প্রষশক্ষণ প্রদান। 

  ৪. স্বাস্থে সম্মি উন্নি মায়নর গুে উৎপাদন প্রযুষি প্রদশ িনী।  

  ৫. গুে তিরীর প্রয়োজনীে সরঞ্জামাষদ সরবরায়হর ব্যবস্থা গ্রহণ।  

  ৬. কৃিক এবাং সাংষিি সকয়লর ময়ধ্য সয়চিনিা সৃষি এবাং প্রযুষি গ্রহয়ণ  

উদ্বুদ্ধকরয়ণর লয়ক্ষে ব্যাপক ষর্ষত্তক মাঠ ষদবস অনুষ্ঠান। 

  ৭. ইক্ষুর উৎপাদন বৃষদ্ধর মাধ্যয়ম প্রদয়শ গুয়ের উৎপাদন বৃষদ্ধ ও তবয়দষশক মুদ্রা সােে 

করা। 

          ে ি  : 

উি কম িসূচীর আওিাে ২০১৬-১৭ অর্ িবেয়র দষক্ষণাঞ্চয়লর    টি প্রজলাে ৫৬ টি বসিবােীয়ি ষচষবয়ে খাওো আয়খর প্রদশ িনী, 

৪৯ টি মাঠ প্রদশ িনী, ১৩২০ জন চািী   প্রষশক্ষণ      এবাং ২ টি খামার ষদবস আয়োজন করা হয়েয়ে।                

                    ১০০%            ।  



( )                           

         ।  

( )            ফ   

            ৪৬       ও                                    ১ ও         ২      ,           

                                                                          ,      ফ      ও    

                    ও                                          ,                        

                                                                                         

       । 

( )          

                  ২০১৬-১৭          চরাঞ্চল, পাহাে ও লবণাি এলাকাসমূয়হ ইক্ষু ও           উন্নি ও সম্ভাবনামে 

জাি ও     সমূয়হর ষবষর্ন্ন তবষশয়িের উপর না  মুখী পরীক্ষা সম্পন্ন করা হয়েয়ে।  প্রদয়শর ষবষর্ন্ন এলাকাে চািীরা আখসহ 

অন্যান্য ষচষনফসল                           ও        চািাবায়দর আগ্রহ প্রকাশ কয়রয়ে ো ষবএসআরআই এর কম িসূচী 

ও প্রকয়ল্পর আওিাে অনুষষ্ঠি প্রষশক্ষণ ও মাঠ ষদবয়স উজ্জ্বলর্ায়ব পষরস্ফুটিি হয়েয়ে।               ও             

      ও                                               ।                    ,                      

                                                           ও                       ে ি         

     । 

 

(ঞ)                   

     প্রর্ান প্রর্ান উ  ষবি জাি/প্রযুষিগুয়লা হল ষবএসআরআই আখ-৪৬,                  ১ ও ২,             

            ,                                          ,           ও                        

            ,                                                               ।       ষবএসআরআই 

এর  ও              ও                 উন্নি পদ্ধষিয়ি     ফ   চািাবাদ ষবিেক ২৭০টি প্রদশ িনী এবাং সুগারষবট 

চািাবাদ ষবিেক ৫০ টি প্রদশ িনী স্থাপন করা হয়েয়ে।                  ১,০০০             , ৫,০০০               ও 

৫,০০০                                 ।               ,        /ও      ,            /          ও      

                           ে ি                । 


